HOCHTIEF

Entsprechenserklarung gemas § 161 AktG

Vorstand und Aufsichtsrat der HOCHTIEF Aktiengesellschaft geben flr das Jahr 2006 folgende
Entsprechenserklarung gemaB § 161 AktG ab:

,Die HOCHTIEF Aktiengesellschaft entspricht samtlichen Empfehlungen der ,Regierungs-
kommission Deutscher Corporate Governance Kodex“ in der Fassung vom 2. Juni 2005, die
vom Bundesministerium der Justiz im amtlichen Teil des elektronischen Bundesanzeigers am
20. Juli 2005 bekannt gemacht worden sind.

Die HOCHTIEF Aktiengesellschaft entsprach auch bisher den Empfehlungen in den Fassungen
vom 21. Mai 2003 und 2. Juni 2005 seit Abgabe der letzten Entsprechenserklarung am
17. Mérz 2005 und zwar mit folgenden Ausnahmen:

Zwei Zwischenberichte wurden nicht innerhalb von 45 Tagen nach Ende des Berichtszeitraums
verdffentlicht (Ziff. 7.1.2 letzter Satz des Kodex). Die Frist wurde jeweils um wenige Tage
uberschritten, weil auch australische Beteiligungsgesellschaften mit abweichendem
Geschéftsjahr in die Zwischenberichte einzubeziehen waren.

Im Anhang zum Konzernabschluss per 31. Dezember 2004 wurde — anders als im kurzlich
aufgestellten Konzernabschluss zum 31. Dezember 2005, in dessen Anhang den Empfehlungen
des Kodex ohne Ausnahme entsprochen wurde — die Vergutung nur flr den Vorsitzenden des
Vorstands individualisiert und aufgegliedert nach den Bestandteilen Fixum, erfolgsbezogene
Komponente und Komponente mit langfristiger Anreizwirkung und Risikocharakter
ausgewiesen. Die Vergutung der Ubrigen Vorstandsmitglieder wurde — aufgegliedert nach
Bestandteilen - in einer Gesamtsumme ausgewiesen (Ziff. 4.2.4 Satz 2 des Kodex).

Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder wurde — aufgegliedert nach fester Vergttung,

variabler Vergutung und Sitzungsgeld - in einer Gesamtsumme ausgewiesen (Ziff. 5.4.5 Abs. 3
Satz 1 des Kodex in der Fassung vom 21. Mai 2003)."

Essen, 14. Marz 2006

HOCHTIEF Aktiengesellschaft

Fur den Aufsichtsrat Fur den Vorstand
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Dr. Kohlhauésen Dr.-Ing. Keitel Dr. Vater




HOCHTIEF

Entsprechenserklarung geman § 161 Aktiengesetz

Vorstand und Aufsichtsrat geben fir das Jahr 2005 folgende Erklarung ab, die den
Aktionaren auf der HOCHTIEF - Internetseite (www.hochtief.de) dauerhaft zugéanglich
gemacht wird:

.Die HOCHTIEF Aktiengeselischaft entspricht den Empfehlungen der ,,Regierungs-
kommission Deutscher Corporate Governance Kodex" in der Fassung vom 21. Mai 2003,
die vom Bundesministerium der Justiz im Amtlichen Teil des elektronischen Bundes-
anzeigers am 4. Juli 2003 bekannt gemacht worden sind. Weiterhin entsprach die
HOCHTIEF Aktiengesellschaft diesen Empfehlungen seit Abgabe der letzten Ent-
sprechenserklarung am 12. Marz 2004. Davon gelten folgende Ausnahmen:

Die Zwischenberichte werden teilweise nicht innerhalb von 45 Tagen nach Ende

des Berichtszeitraums veréffentlicht (Ziff. 7.1.2 Satz 2 des Kodex). Die Frist wird in
Einzelfallen um wenige Tage Uberschritten, weil auch auslandische Beteiligungs-
gesellschaften mit abweichendem Geschéftsjahr in die Zwischenberichte einzubeziehen
sind. Eine Einhaltung der Frist fir die Zukunft wird angestrebt.

Die Vergltung der Vorstandsmitglieder wird im Anhang des Konzernabschlusses aufgeteilt
nach Fixum, erfolgsbezogener Komponente und Komponente mit langfristiger Anreizwirkung
und Risikocharakter ausgewiesen. Zum Bilanzstichtag 31.12.2003 war dies nicht
individualisiert erfolgt. Zum Bilanzstichtag 31.12.2004 wird die Vergutung des Vorsitzenden
des Vorstands individualisiert ausgewiesen und die Vergltung der Gbrigen Vorstands-
mitglieder - aufgegliedert nach Bestandteilen - in einer Gesamtsumme. Angesichts dieser
aussagekraftigen Angaben zur Struktur und zur Héhe der Vergitung und ihrer Bestandteile
wird von einer weiteren Individualisierung der Angaben im Sinne der Ziff. 4.2.4 Satz 2 des
Kodex derzeit abgesehen. Mit einer dartber hinausgehenden individualisierten Darstellung
werden wir uns befassen.

Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder wird — aufgegliedert nach fester Vergltung,
variabler Vergltung und Sitzungsgeld - im Anhang des Konzernabschlusses jeweils in einer
Gesamtsumme angegeben, somit nicht individualisiert ausgewiesen (Ziff. 5.4.5 Abs. 3 Satz 1
des Kodex). Zum Bilanzstichtag 31.12.2003 war noch keine Aufgliederung der Vergltung in
ihre Bestandteile erfolgt. Die Hohe der Aufsichtsratsvergitung ist in der Sffentlich
zuganglichen Satzung der Geselischaft geregelt. Ein betragsmagiger Individualausweis
bringt deshalb keine kapitalmarktrelevante Zusatzinformation.”

Essen, 17. Marz 2005

HOCHTIEF Aktiengeselischaft

FOr den Aufsichtsrat Fir den Vorstand
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HOCHTIEF

Entsprechenserkldarung gemiB § 161 Aktiengesetz

Vorstand und Aufsichtsrat geben fiir das Jahr 2004 folgende Erkléarung ab, die den
Aktionaren auf der HOCHTIEF - Internetseite (www.hochtief.de) dauerhaft zugénglich
gemacht wird:

»Die HOCHTIEF Aktiengesellschaft entspricht den Empfehlungen der ,Regierungs-
kommission Deutscher Corporate Governance Kodex® in der Fassung vom 21. Mai 2003,
die vom Bundesministerium der Justiz im Amtlichen Teil des elektronischen Bundes-
anzeigers am 4. Juli 2003 bekannt gemacht worden sind. Weiterhin entsprach die
HOCHTIEF Aktiengesellschaft diesen Empfehlungen in der Fassung vom

7. November 2002 seit Abgabe der letzten Entsprechenserklarung am 2. Juli 2003.
Davon gelten folgende Ausnahmen:

Der Konzernabschluss wird nach wie vor nicht innerhalb von 90 Tagen nach Geschéfts-
jahresende und die Zwischenberichte werden nicht innerhalb von 45 Tagen nach Ende
des Berichtszeitraums verdffentlicht (Ziff. 7.1.2 Satz 2 des Kodex). Beide Fristen werden
um wenige Tage Uberschritten, weil auch auslandische Beteiligungsgesellschaften mit
abweichendem Geschaéftsjahr in den Konzernabschluss bzw. die Zwischenberichte
einzubeziehen sind. Eine Einhaltung der Fristen fiir die Zukunft wird angestrebt.

Die Vergltung der Vorstandsmitglieder wird im Anhang des Konzernabschlusses aufgeteilt
nach Fixum, erfolgsbezogener Komponente und Komponente mit langfristiger Anreizwirkung
und Risikocharakter fir den Gesamtvorstand ausgewiesen. Angesichts dieser aussage-
kraftigen Angaben zur Struktur und zur Hohe der Vergltung und ihrer Bestandteile wird von
einer Individualisierung der Angaben im Sinne der Ziff. 4.2.4 Satz 2 des Kodex (Fassung
vom 21. Mai 2003) abgesehen.

Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder wird im Anhang des Konzernabschlusses in einer
Gesamtsumme angegeben, somit nicht individualisiert und aufgegliedert nach Bestandteilen
ausgewiesen (Ziff. 5.4.5 Abs. 3 Satz 1 des Kodex in der Fassung vom 21. Mai 2003). Die
Struktur der Aufsichtsratsvergitung ist in der Satzung offen gelegt. Ein betragsmaBiger
Individualausweis, aufgegliedert nach Bestandteilen, bringt deshalb keine kapitaimarkt-
relevante Zusatzinformation.“

Essen, 12. Marz 2004

HOCHTIEF Aktiengesellschaft

Fur den Aufsichtsrat Fir den Vorstand W/{

Dr. Kuhnt Dr.-Ing. Keitel Dr. Vater




HOCHTIEF

Entsprechenserklarung

Vorstand und Aufsichtsrat geben flr das Jahr 2003 folgende Erklarung ab, die den Aktionéren
auf der HOCHTIEF - Internetseite (www.hochtief.de) dauerhaft zuganglich gemacht wird:

.Die HOCHTIEF Aktiengesellschaft entspricht den Empfehiungen der ,Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex", die vom Bundesministerium der Justiz im Amtlichen
Teil des elektronischen Bundesanzeigers am 26. November 2002 bekannt gemacht worden
sind. Allerdings werden nach wie vor der Konzernabschluss nicht binnen 90 Tagen nach
Geschaftsjahresende und die Zwischenberichte nicht binnen 45 Tagen nach Ende des Be-
richtszeitraums verdffentlicht (Ziff. 7.1.2 Satz 2). Beide Fristen werden um wenige Tage Uber-
schritten, weil auch auslandische Beteiligungsgesellschaften mit abweichendem Geschéftsjahr
in den Konzernabschluss bzw. die Zwischenberichte einzubeziehen sind. Eine Einhaltung der
Fristen fir die Zukunft wird angestrebt.

Die HOCHTIEF Aktiengesellschaft entsprach im Ubrigen diesen Empfehlungen seit Abgabe der
letzten Entsprechenserklérung im Dezember 2002, mit der Ausnahme, dass bis zur Abgabe der
vorliegenden Entsprechenserklarung die Empfehlungen des Kodex zur Héchstzahl konzern-
externer Aufsichtsratsmandate (Ziff. 5.4.3 Satz 2) und zur Vergutung des Vorsitzes und der
Mitgliedschatft in den Ausschissen des Aufsichtsrats (Ziff. 5.4.5 Absatz 1 Satz 3) nicht
angewendet wurden.”

HOCHTIEF Aktiengesellschaft

Far den Aufsichtsrat F0r den Vorstand
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HOCHTIEF

Entsprechenserklarung

Den vom Bundesministerium der Justiz im amtlichen Teil des elektronischen Bundes-
anzeigers bekanntgemachten Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Cor-
porate Governance Kodex" wird - mit Ausnahme der drei nachstehend aufgefiihrten Emp-
fehlungen - entsprochen:

Wer dem Vorstand einer borsennotierten Gesellschaft angehort, soll nach Ziffer 5.4.3 des
Kodex insgesamt nicht mehr als funf Aufsichtsratsmandate in konzernexternen bérsenno-
tierten Gesellschaften wahrnehmen. Ziffer 5.4.3 des Kodex wird zunachst nicht angewendet.

Die VergUtung der Aufsichtsratsmitglieder ist in der Satzung unserer Gesellschaft festgelegt.
Die Satzung enthélt allerdings keine Regelung, dass der Vorsitz und die Mitgliedschaft in
den Ausschussen des Aufsichtsrats bei der Bemessung der Vergitung der Aufsichtsratsmit-
glieder berlcksichtigt werden. Insofern wird Ziffer 5.4.5 des Kodex zunachst nicht angewen-
det. Vorstand und Aufsichtsrat werden der kommenden Hauptversammlung am 04. Juni
2003 vorschlagen, § 18 der Satzung der HOCHTIEF Aktiengeselischaft um eine entspre-
chende VergUtungsregelung zu erganzen.

In den Konzernabschluss und die Zwischenberichte sind auch ausléndische Beteili-
gungsgesellschaften mit abweichendem Geschaftsjahr einbezogen. Aus diesem Grunde
kénnen der Konzernabschluss nicht binnen 90 Tagen nach Geschéftsjahresende und die

Zwischenberichte nicht binnen 45 Tagen nach Ende des Berichtszeitraums veroffentlicht
werden. Insofern wird Ziffer 7.1.2 des Kodex nicht angewendet.

Essen, im Dezember 2002

Fir den Aufsichtsrat
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Der Aufsichtsratsvorsitzende Der Vorstand





