4

- Ubersetzung in die ungarische Sprache -

ERKLARUNG

Bestéatigung Gber den Erhalt des Mindes-
tentgelts nach dem Mindestlohngesetz und
dem Arbeitnehmer-Entsendegesetz.

Projekt:
Auftraggeber:
Arbeitgeber:

Mein Arbeitgeber hat mich (ber das Mindest-
lohngesetz und das Arbeithehmer-
Entsendegesetz unterrichtet. Nach diesen
Vorschriften haften Unternehmen (Auftrag-
geber), die ein anders Unternehmen mit der
Erbringung von Werk- oder Dienstleistungen
beauftragen (Auftragnehmer), fur die Ver-
pflichtungen des Arbeitgebers
{=Auftragnehmers) und weiterer Nachunter-
nehmer oder Verigiher auf die Zahlung des
Mindestentgelits.

|
Zur Abdeckung des Haftungsrisikos des Auf-

traggebers ist nachzuweisen, dass der Ar-
beitgeber seinen Verpflichtungen zur Zah-
lung des Mindestentgelts nachgekommen
ist.

Vor diesem Hintergrund bestétige ich,
Name, Vorname:

Geburtsdatum:

Anlagen in Kopie:

- fir ausldndische Arbeitnehmer aufierhalb
der EU, der EWR und der Schweiz und Ar-
beitnehmer aus den neuen Beitriftsidndern
(derzeit Kroatien): Aufenthaltstitel geméal § 4
Absatz 1 Aufenthaltsgesetz, Pass / Passer-
safz oder Ausweisersalz

- fiir ausldndische Arbeitnehmer der EU-
Staaten: Meldebescheinigung und Pass /
Passersalz oder Ausweisersatz

NYILATKOZAT

Igazolas a minimalberrdl szolo torvény va-
lamint 2 munkavallalok kiklldetésérdl szold
torvény szerinti minimalbér fetvételérél.

Projekt:
Megbizé:

Munkaltato:

Munkaltatém tajékoztatast adott szamomra a
minimalbérrél szo6ld térvényt valamint a
munkavallaldk kiklldetéserdi sz6io iorvényi
illetéen. Ezen eléirdsok értelmében az olyan
vallalatok (Megbizok), amelyek mas
vallalatot biznak meg megmunkalas és
feldoigozds elvégzésével vagy
szolgaltatasok nyGjtasaval (Megbizott),
jotélinak a munkaltaté (=Megbizott) és a
tovabbi aivallalkozdk vagy munkaerd-
kélcstnzok minimalbér-fizetési
kotelezettségeinek teljesitéséert.

A Megbizo6 jotallasi kockazatfedezetének
biztositasara igazolni kell, hogy a munkaadé
a minimalbér-fizetési kitelezettségeinek
eleget tett.

Ezen elézményekre tekintettel igazolom,
hogy

Név, keresztnév:
Sziietési datum:
Mellékletek fénymasolatban:

- az Eurdpai Unién, Eurdpai Gazdasagi
Térségen és Svajcon kiviili, kiifbldi
munkavallalokra és az ajonnan csatlakozott
tagéllamok (jelenleg Horvéatorszag)
munkavallalGira vonatkozéan: a tartézkodasi
térvény (AufenthG) 4. § (1) bek. szerinti
tartozkodasi engedély, Gtlevél / tlevelet ill.
személyazonosité okmanyt helyettesito



dass ich je tatsdchlich geleisteter Arbeits-
stunde fir den Abrechnungszeitraum

mindestens EURO brutto, d.h.
vor Abzug von Steuern und Sozialabgaben,
erhalten habe.

Ich versichere ausdriicklich, dass mein Ar-
beitgeber neben den gesetzlichen Abzigen
keine weiteren Abz(ge von meinem Entgelt
vorgenommen hat und alle meine tatsachlich
geleisteten Arbeitsstunden flur den Abrech-
nungszeitraum abgerechnet hat. Ich habe fur
den oben angegebenen Abrechnungszeit-
raum keine offenen Entgeltforderungen ge-
geniiber meinem Arpeitgeber.

Ich verpflichte mich ausdricklich, den Auf-
traggeber unverzuglich schriftlich in Kenntnis
zu setzen, falls das mir zustehende Netto-
entgelt (nach Abzug von Steuern und Sozi-
alabgaben) nicht bis zum 15. des Felgemo-
nats vollstandig an mich ausbezahlt wird.

Bei schuldhaftem Verstol3 gegen diese
Pflicht zur Inkenntnissetzung tber die Unter-
schreitung des Mindestentgelts mache ich
mich dem Auftraggeber gegenuber scha-
densersatzpflichtig.

Ich bin damit einverstanden, dass diese Be-
scheinigung potentiellen Auftraggebern vor-
gelegt bzw. zur Verfligung gestelit wird.

Datum:

Unterschrift:

ANLAGEN
Amtliche Urkundeniibersetzung

Die Richtigkeit und Vollstindigkeit dieser Ubersetzung, die vom ung
nig

Original/einer Fotokopie gefertigi wurde, werden hiermit besgh

D-4478% Bochum, den

okméany

- az EU tagallamok killféldi munkavallaloira
vonatkozéan: lakcim bejelentésrdl szolo és
atlevél / dtlevelet ill. személyazonositéd
okmanyt helyettesité okmany

a(z)
elszamolasi id6szakra vonatkozoan, minden
ténylegesen ledolgozott munkadraért
legalabb bruttd, tehat az adok és
tarsadalombiztositasi jarulékok levonasa
elétti eurét kézhez vettem.

Nyomatékosan kijelentem, hogy
munkaltatdém a térvényben meghatarozott
levonasokon kivil semmilyen mas levonast
nem eszkozolt dijazasombél és hogy
munkaltatom az elszamolasi idészakra
vonatkozéan minden ténylegesen
ledolgozott munkadraval elszamolt. A
munkaltatdommal szemben nincs fuggében
lévé, a dijazassal kapcsolatban fennallé
kévetelésem.

Hatarozott kételezettséget vallalok arra,
hogy irasban haladéktalanul a Megbizé
tudomasara hozom, ha a nekem jard nettd
dijazas 0sszege (az addk és
tarsadalombiztositasi jarulékok ievonasa
utan) a kévetkezé hdnap 15. napjaig nem
ker(il szamomra teljes egészében kifizetésre.

Amennyiben szandékosan vétek ezen - a
minimalbér alatti kifizetésekre vonatkozé -
tajékoztatasi kételezettségem ellen,
kartéritési kdtelezettséget vallalok a
Megbizéval szemben.

Beleegyezésemet adom ahhoz, hogy ezt az
igazolast lehetséges Megbizoknak
bemutassak ill. azok rendeikezésére
bocsassak.

Datum:-
Alairas;

WMECLEKLETEK




